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Education Information

Doctorate, Ankara Haci Bayram Veli University, Lisansiistii Egitim Enstitiisti, Saglik Kurumlari Yénetimi (Dr), Turkey
2017 - 2020

Postgraduate, Gazi University, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Hastane isletmeciligi (Y1) (Tezli), Turkey 2013 - 2017
Undergraduate, Ankara University, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Saghk Kurumlari Yoneticiligi B6limii, Turkey 2008 - 2012

Dissertations

Postgraduate, Hastanelerde performans degerleme sisteminin ¢alisan motivasyonuna etkileri hakkinda ¢alisan gériisleri
(Cankaya ilgesi 6rnegi), Gazi University, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Hastane Isletmeciligi (YI) (Tezli), 2017

Academic Titles / Tasks

Research Assistant, Gazi University, iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Saghk Yénetimi Béliimii, 2014 - Continues

Academic and Administrative Experience

Gazi University, 2016 - Continues

Articles Published in Other Journals

I. Tirkiye Organizasyonel Girisimcilik Olgegi Gelistirilmesi: Imalat ve Toptan/Perakende Ticaret

Sektoriinde Uygulama
BAL H., UNER M. M,, ARSLAN M., battal a., DOCUC E. gencc.
isletme Arastirmalar1 Dergisi, vol.12, no.3, 2020 (Peer-Reviewed Journal)

II. OZ BENLIGIN MARKA SADAKATI UZERINDEKI ETKiSININ DERMOKOZMETIK URUN PAZARI iGiN
INCELENMES]
KORKMAZ S., DOGUC E.
Uluslararasi Saghk Yonetimi ve Stratejileri Aragtirma Dergisi, vol.6, no.2, 2020 (Peer-Reviewed Journal)

III. Hastanelerde Performans Degerleme Sisteminin Calisan Motivasyonuna Etkileri Hakkinda Calisan
Goriigleri (Cankaya ilgesi Ornegi)
OZTURK Z., DOGUC E.
Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, vol.22, no.2, pp.519-536, 2020 (Peer-Reviewed Journal)



IV. SAGLIK YONETiMi OGRENCILERININ GEVRESEL TUTUM VE DAVRANISLARININ INCELENMESi (GAZi
UNIVERSITESI ORNEGI)
DOGUG E., ARIKAN G.
Uluslararas: iktisadi ve idari incelemeler Dergisi, pp.293-305, 2018 (Peer-Reviewed Journal)

V. SAGLIK GALISANLARI TARAFINDAN ALGILANAN DURUMSAL LiDERLIK STiLLERi (ANKARA’DA BiR
OZEL HASTANE ORNEGI)
OZTURK Z., DOGUC E., ARIKAN G.
Uluslararasi Saghk Yonetimi ve Stratejileri Aragtirma Dergisi, vol.3, no.3, pp.80-96, 2017 (Peer-Reviewed Journal)

VI. SAGLIK GALISANLARININ PSiKOLOJiK SOZLESMELERI iLEORGUTSEL ADALET ALGILARI ARASINDAKI
ILISKININ INCELENMESI
OZTURK Z., ARIKAN G., DOGUC E.
Avrasya Sosyal ve Ekonomik Arastirmalar: Dergisi (ASEAD), vol.4, no.12, pp.617-632, 2017 (Peer-Reviewed
Journal)

VII. Yetim flaglarin (Orphan Drugs-Nadir Hastaliklarda Kullanilan ilaglar) Tiirkiye’de ve Diinyadaki
Durumu
DOGUG E.
Saglik Akademisyenleri Dergisi, vol.4, no.3, pp.196-201, 2017 (Peer-Reviewed Journal)
VIII. Biiyiiksehirlerde Calisan Niifusun Tiirkiye’xxdeki Bakim Hizmetleri ve Bakim Sigortasi1 Hakkinda

Beklentileri
ORHANER E., DOGUC E.
Saglik Akademisyenleri Dergisi, vol.3, no.4, pp.126-138, 2016 (Peer-Reviewed Journal)

Metrics

Publication: 8

Non Academic Experience

MEMORIAL SAGLIK GRUBU ANKARA HASTANESI
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