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Eğitim Bilgileri

I. Doktora, Yozgat Bozok Üniversitesi, Lisansüstü Eğitim Enstitüsü, Türkiye 2016 - 2021II. Yüksek Lisans, Yozgat Bozok Üniversitesi, Sosyal Bilimler Enstitüsü, İşletme (Yl) (Tezli), Türkiye 2013 - 2016
Yabancı Diller

I. Fransızca, C1 İleriII. İngilizce, B1 Orta
Yaptığı Tezler

I. Doktora, Örgütlerde Duygusal Zeka, Yalnızlık ve Kendini Doğrulama Çabası Arasındaki Etkiler: Kendini DoğrulamaÇabasının Aracılık Rolü, Yozgat Bozok Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme, 2021II. Yüksek Lisans, ÖRGÜTLERDE DIŞLANMA, SİNİZM VE POZİTİF-NEGATİF DUYGUSALLIK ARASINDAKİ İLİŞKİLER:POZİTİF VE NEGATİF DUYGUSALLIĞIN ARACILIK ROLÜ, Yozgat Bozok Üniversitesi, İktisadi ve İdari BilimlerFakültesi, İşletme, 2016
Araştırma Alanları
Sosyal ve Beşeri Bilimler
Akademik Unvanlar / Görevler

I. Dr.Öğr.Üyesi, Yozgat Bozok Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme, 2022 - Devam EdiyorII. Araştırma Görevlisi, Yozgat Bozok Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme, 2012 - Devam Ediyor
Akademik İdari Deneyim

I. Bölüm Başkan Yardımcısı, Yozgat Bozok Üniversitesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi, İşletme, 2023 - DevamEdiyor
Verdiği Dersler



I. İMAJ YÖNETİMİ, Yüksek Lisans, 2023 - 2024II. İŞLETME YÖNETİMİNE GİRİŞ, Lisans, 2023 - 2024III. İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ VE VAKA ANALİZLERİ, Yüksek Lisans, 2022 - 2023IV. İŞ AHLAKI, Yüksek Lisans, 2023 - 2024V. DAVRANIŞ BİLİMLERİ, Lisans, 2022 - 2023VI. SEMİNER, Yüksek Lisans, 2022 - 2023VII. GENEL İŞLETME, Lisans, 2022 - 2023VIII. YÖNETİM BİLİMİ, Lisans, 2021 - 2022IX. GENEL İŞLETME, Lisans, 2022 - 2023X. YÖNETİM BİLİMİ, Lisans, 2021 - 2022XI. ÖRGÜTSEL DAVRANIŞTA GÜNCEL KONULAR, Lisans, 2022 - 2023XII. Kariyer Planlama, Lisans, 2021 - 2022
Diğer Dergilerde Yayınlanan Makaleler

I. ÖRGÜTLERDE DUYGUSAL ZEKÂ, YALNIZLIK VE KENDİNİ DOĞRULAMA ÇABASI ARASINDAKİ ETKİLERÖRGÜTLERDE DUYGUSAL ZEKÂ, YALNIZLIK VE KENDİNİ DOĞRULAMA ÇABASI ARASINDAKİ ETKİLERKENDİNİ DOĞRULAMA ÇABASININ ARACILIK ROLÜKENDİNİ DOĞRULAMA ÇABASININ ARACILIK ROLÜYıldırım E., Akın M.R&S - Research Studies Anatolia Journal, cilt.4, sa.4, ss.222-243, 2021 (Hakemli Dergi)II. ÖRGÜTLERDE DIŞLANMA, SİNİZM VE POZİTİF-NEGATİF DUYGUSALLIK ARASINDAKİ İLİŞKİLER:ÖRGÜTLERDE DIŞLANMA, SİNİZM VE POZİTİF-NEGATİF DUYGUSALLIK ARASINDAKİ İLİŞKİLER:POZİTİF VE NEGATİF DUYGUSALLIĞIN ARACILIK ROLÜPOZİTİF VE NEGATİF DUYGUSALLIĞIN ARACILIK ROLÜYıldırım E., Akın M.ULUSLARARASI YÖNETİM, İKTİSAT VE İŞLETME DERGİSİ, cilt.14, sa.2, ss.427-449, 2018 (Hakemli Dergi)
Kitap & Kitap Bölümleri

I. Belirsizlik YönetimiBelirsizlik YönetimiYıldırım E., Mutlu M. D.Dijitalleşen Dünyada Yönetsel Yaklaşımlar, Fatma Korkmaz, Editör, Gazi Kitabevi, Yozgat, ss.53-90, 2022II. Gruplarda Abilene ParadoksuGruplarda Abilene ParadoksuYıldırım E.Sosyal Bilimlerde Akademik Çalışmalar 1, Prof. Dr. Bahir Selçuk,Doç. Dr. Serdar Ünal,Doç. Dr. Yener Lütfü Mert,Editör, Duvar Yayınları, Ankara, ss.447-461, 2021
Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan Yayınlar

I. ÖRGÜTLERDE DIŞLANMA, SİNİZM VE POZİTİF-NEGATİF DUYGUSALLIK ARASINDAKİ İLİŞKİLER:ÖRGÜTLERDE DIŞLANMA, SİNİZM VE POZİTİF-NEGATİF DUYGUSALLIK ARASINDAKİ İLİŞKİLER:POZİTİF VE NEGATİF DUYGUSALLIĞIN ARACILIK ROLÜPOZİTİF VE NEGATİF DUYGUSALLIĞIN ARACILIK ROLÜYıldırım E., Akın M.4. Örgütsel Davranış Kongresi, Adana, Türkiye, 4 - 05 Kasım 2016, ss.512-519
Metrikler
Yayın: 5



Antrenörlük Görevleri
Hakemlik Görevleri
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