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Personal InformationOffice Phone:  +90 354 242 1040 Extension: 6643Email:  gulcin.eroksal@bozok.edu.trWeb:  https://avesis.bozok.edu.tr/gulcin.eroksal
International Researcher IDs  ORCID: 0000-0002-6059-9110 Yoksis Researcher ID: 32493
Education InformationDoctorate, Gazi University, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Kamu Yönetimi (Dr), Turkey 2011 - 2019Postgraduate, Gazi University, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Kamu Yönetimi Anabilim Dalı, Turkey 2006 - 2008Undergraduate, Gazi University, İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi, Siyaset Bilimi Ve Kamu Yönetimi Bölümü, Turkey2001 - 2006
Foreign LanguagesEnglish, C1 Advanced
DissertationsDoctorate, Karşılaştırmalı kamu personel sistemi: Türkiye Japonya örneği, Gazi University, Sosyal Bilimler Enstitüsü,Kamu Yönetimi (Dr), 2019Postgraduate, Japonya'da kamu yönetimi ve 1995-2006 yılları arasında yapılan idari reform çalışmaları, Gazi University,Sosyal Bilimler Enstitüsü, Kamu Yönetimi Anabilim Dalı, 2008
Research AreasSocial Sciences and Humanities
Academic Titles / TasksAssistant Professor, Yozgat Bozok University, Faculty of Economics and Administrative Sciences, Siyaset Bilimi Ve KamuYönetimi, 2024 - ContinuesAssistant Professor, Yozgat Bozok University, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, Hukuk, 2021 - 2024Lecturer PhD, Yozgat Bozok University, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, Hukuk, 2019 - 2021Lecturer, Yozgat Bozok University, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, Hukuk, 2011 - 2019
Academic and Administrative Experience

tel:+90 354 242 1040


Vocational School Board Member, Yozgat Bozok University, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, Hukuk, 2022 - 2024Adaptation/Exemption Committee Member, Yozgat Bozok University, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, Hukuk, 2022 -2024Internship Committee Member, Yozgat Bozok University, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, Hukuk, 2022 - 2023Bölüm Akademik Teşvik Değerlendirme Komisyonu Üyesi, Yozgat Bozok University, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu,Hukuk, 2022 - 2022Member of the Senate, Yozgat Bozok University, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, Hukuk, 2021 - 2022Rektörlük Kalite Komisyonu Üyesi, Yozgat Bozok University, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, Hukuk, 2021 - 2022Director of Vocational School, Yozgat Bozok University, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, Yerköy Adalet MeslekYüksekokulu, 2021 - 2022Birim Kalite Komisyonu Başkanı, Yozgat Bozok University, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, 2019 - 2022Assistant Director of Vocational School, Yozgat Bozok University, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, Hukuk, 2020 -2021Head of Department, Yozgat Bozok University, Yerköy Adalet Meslek Yüksekokulu, Hukuk, 2015 - 2016Yüksekokul Kurulu Üyesi, Yozgat Bozok University, 2011 - 2016Yozgat Bozok University, 2011 - 2016Yozgat Bozok University, 2011 - 2015Yozgat Bozok University, 2011 - 2015
CoursesPostgraduateTÜRK KAMU PERSONEL YÖNETİMİ, Postgraduate, 2023 - 2024UndergraduateTÜRK KAMU YÖNETİMİ, Undergraduate, 2022 - 2023KAMU PERSONEL YÖNETİMİ, Undergraduate, 2020 - 2021, 2019 - 2020KARŞILAŞTIRMALI KAMU YÖNETİMİ, Undergraduate, 2019 - 2020TOPLUMSAL CİNSİYET VE KADIN ÇALIŞMALARI, Undergraduate, 2019 - 2020ANAYASA HUKUKUNUN GENEL ESASLARI, Undergraduate, 2018 - 2019Associate DegreeKAMU PERSONEL YONETİMİ , Associate Degree, 2023 - 2024ANAYASA HUKUKU, Associate Degree, 2023 - 2024, 2022 - 2023, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018,2016 - 2017, 2015 - 2016, 2014 - 2015, 2013 - 2014, 2012 - 2013Kamu Personel Yönetimi, Associate Degree, 2022 - 2023İnsan Kaynakları Yönetimi, Associate Degree, 2021 - 2022, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017, 2015 - 2016, 2014 -2015YÖNETİM VE ORGANİZASYON, Associate Degree, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017,2015 - 2016, 2014 - 2015İDARE HUKUKU, Associate Degree, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017, 2015 - 2016, 2014- 2015, 2011 - 2012MEMUR HUKUKU, Associate Degree, 2020 - 2021, 2019 - 2020, 2018 - 2019, 2017 - 2018, 2016 - 2017, 2015 - 2016PERSONEL MEVZUATI, Associate Degree, 2019 - 2020, 2018 - 2019YABANCI DİL II, Associate Degree, 2019 - 2020, 2013 - 2014BİLİMSEL ARAŞTIRMA TEKNİKLERİ, Associate Degree, 2016 - 2017, 2015 - 2016HALKLA İLİŞKİLER, Associate Degree, 2014 - 2015, 2013 - 2014YEREL YÖNETİMLER, Associate Degree, 2014 - 2015, 2013 - 2014YÖNETİM BİLİMİ, Associate Degree, 2013 - 2014, 2012 - 2013İNGİLİZCE II, Associate Degree, 2013 - 2014, 2011 - 2012İŞ HUKUKU, Associate Degree, 2013 - 2014İNGİLİZCE I, Associate Degree, 2012 - 2013, 2011 - 2012



İŞLETME I, Associate Degree, 2012 - 2013YABANCI DİL I, Associate Degree, 2012 - 2013İŞLETME VE YÖNETİM BİLGİSİ, Associate Degree, 2011 - 2012KAMU HUKUKU BİLGİSİ, Associate Degree, 2011 - 2012SOSYAL GELİŞİM, Associate Degree, 2011 - 2012DOSYALAMA VE ARŞİVLEME, Associate Degree, 2011 - 2012BELEDİYE MEVZUATI, Associate Degree, 2011 - 2012
Articles Published in Other JournalsI. KAMU YÖNETİMİNDE VERİMLİLİK: KAVRAMSAL BİR YAKLAŞIMEroksal Ülger G.ASOS Journal, vol.2021, no.118, pp.128-143, 2021 (Peer-Reviewed Journal)II. Bir  Sorun Olarak Yaşlanma: Türk Kamu Personeline Etkisi Üzerine Bir  Değerlendirme Eroksal Ülger G.Yasama Dergisi, no.38, pp.18-47, 2018 (Peer-Reviewed Journal)III. İşe Alma Sürecinde Yeni Eğilimler: İngiliz Kamu Personel Sistemi Örneği Eroksal Ülger G.Süleyman Demirel Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Dergisi, vol.22, pp.1645-1660, 2017 (Peer-ReviewedJournal)IV. Türk Anayasalarında Kadın Hakları ve Uygulamalarıyla İlgili Bir  Değerlendirme  Eroksal Ülger G.Yasama Dergisi, no.31, pp.24-45, 2017 (Peer-Reviewed Journal)
BooksI. DEVLET PERSONEL BAŞKANLIĞI’NIN  KAPATILMASI ÜZERİNEEROKSAL ÜLGER G.in: 2000’li Yıllarda Türk Kamu Yönetiminde Erozyon : Değişen İsimler, Kapanmalar ve Örgütsel Kayıplar, OsmanGökhan Hatipoğlu, Editor, Siyasal Yayınevi, Ankara, pp.93-108, 2021II. JaponyaEroksal Ülger G.in: Yönetsel Yapı İncelemeleri, Burhan Aykaç,Hatice Altunok,Fatma Gül Gedikkaya, Editor, Nobel Yayınevi, Ankara,pp.411-440, 2018
Papers Published in Refereed Scientific MeetingsI. Using AI in Hiring Eroksal Ülger G.1. Uluslararası İnsan Kaynakları Kongresi, Kayseri, Turkey, 14 - 15 October 2023II. Gecikmiş Bir  Değişiklik: Devlet Memurları Disiplin Yönetmeliği Eroksal Ülger G.Akdeniz Zirvesi 5. Uluslararası Sosyal Bilimler Kongresi , Mersin, Turkey, 7 - 08 August 2021, pp.10III. Legal Basis o f Remote Work: Remote Work Regulation Eroksal Ülger G.VII. ULUSLARARASI YÖNETİM VE SOSYAL BİLİMLER KONGRESİ (7th INTERNATIONAL MANAGEMENT and SOCIALSCIENCES CONFERENCE), İstanbul, Turkey, 19 - 21 May 2021, vol.1, pp.159-168IV. İşe Alma Sürecinde Yeni Eğilimler : İngiliz Kamu Personel Sistemi Örneği 



EROKSAL ÜLGER G.Kayfor 15, Isparta, Turkey, 1 April - 04 November 2017, pp.106-108V. Adalet Meslek Yüksekokullarından Mezun Olanların Alanlarında İstihdamına İlişkin Yaşanan Sorunlarve Çözüm ÖnerileriTEMEL R., EROKSAL ÜLGER G., ÜSTÜNTAŞ İ.3.Adalet Meslek Yükseokulu Sempozyumu, Isparta, Turkey, 17 May 2016, pp.152-166VI. ADALET MESLEK YÜKSEKOKULLARINDAN MEZUN OLANLARIN ALANLARINDA İSTİHDAMINA İLİŞKİNYAŞANAN SORUNLAR VE ÇÖZÜM ALANLARITEMEL R., EROKSAL ÜLGER G., ÜSTÜNTAŞ İ.3. ADALET MESLEK YÜKSEKOKULU SEMPOZYUMU, Isparta, Turkey, 17 - 18 May 2016, pp.152-166VII. Kamu Yönetimi Eğitiminde Kadın Akademisyenlerin RolüEROKSAL ÜLGER G.KAYFOR 13, Konya, Turkey, 15 - 17 October 2015VIII. Japanese Public Management For A ResearcherEROKSAL ÜLGER G.The 3rd International Symposium on Economics and Social Science, 23 - 25 July 2015IX. Belediye Hizmetlerinde Önceliklerin Belirlenmesinde Vatandaş Beklentilerinin Etkisi AnkaraBüyükşehir  Belediyesi Örneği Eroksal Ülger G.KAYFOR IX, Ankara, Turkey, 19 October 2011 - 21 May 2021, pp.531-540X. Comparison of Turkey And Japan in The E Government Practices Eroksal Ülger G., Ünver B., Taslak S.İnternational 9th Conferance on Knowledge, Economy and Management, Sarajevo, Bosnia And Herzegovina, 23 -25 June 2011, pp.81-91
Episodes in the EncyclopediaI. Sosyal Güvenlik PolitikalarıEroksal Ülger G.Nobel Yayınevi, pp.332-334, 2016II. Minnowbrook KonferanslarıEroksal Ülger G.Nobel Yayınevi, pp.218-222, 2016
Peer Reviews in Scientific PublicationsSüleyman Demirel Üniversitesi Insan Kaynaklari Yönetimi Dergisi, Other Indexed Journal, May 2024
MetricsPublication: 18
Non Academic ExperienceIKS, Vize Müşteri Temsilcisi
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