Dr.0gr.Uyesi MEHMET ERTEM

Kisisel Bilgiler

E-posta: mehmetertem@bozok.edu.tr

Diger E-posta: mehmetertem@yobu.edu.tr

Web: https://avesis.bozok.edu.tr/mehmet.ertem

Posta Adresi: Yozgat Bozok Universitesi [IBF isletme Béliimii Erdogan Akdag Kampiisii Merkez/Yozgat

Uluslararasi Arastirmaci ID'leri
ORCID: 0000-0001-9350-4379
Yoksis Arastirmaci ID: 37280

Egitim Bilgileri

Doktora, Diizce Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, isletme (Dr), Tiirkiye 2012 - 2017
Yiiksek Lisans, Erciyes Universitesi, iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi, isletme Béliimii, Tiirkiye 2008 - 2011
Lisans, Erciyes Universitesi, iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi, isletme Béliimii, Tiirkiye 2002 - 2007

Yabanci Diller

ingilizce, B2 Orta Ustii

Yaptig: Tezler

Doktora, Stratejik karar siirecinde rekabet iistiinliigiiniin kaynaklar: olarak kiiltiirel deger ve inanclar iizerine bir gomiilii
teori arastirmas, Diizce Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, isletme (Dr), 2017

Yiiksek Lisans, Orgiit kiiltiirii ve politik davranis algilamalar:: Farkliliklar ve iliskileri belirlemeye yénelik bir arastirma,
Erciyes Universitesi, [ktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi, isletme Béliimii, 2011

Arastirma Alanlar:

Sosyal ve Beseri Bilimler, Isletme, Yonetim ve Organizasyon, Isletme Yonetimi, Strateji Bilimi

Diger Dergilerde Yayinlanan Makaleler

I. LEARNING FROM THE NBA FOR THE FUTURE OF STRATEGY: STRATEGIC AGILITY AND STRATEGIC

DECISIONS
Ertem M., Kanoglu M. F.
Journal of Global Strategic Management, cilt.16, sa.1, ss.17-26, 2022 (Hakemli Dergi)

I. The Mediating Role of Organizational Commitment in the Effect of Perception of Commitment to
Change on Job Satisfaction
Ertem M, Sentiirk F. K.
isletme Arastirmalar1 Dergisi, cilt.13, sa.1, ss.760-771, 2021 (Hakemli Dergi)

III. A research on the variables that effect affective commitment to change



Ertem M, Sentiirk F. K.
Business and Management Studies: An International Journal, cilt.9, ss.327-342, 2021 (Hakemli Dergi)
IV. STRATEGIC MEANING OF CULTURAL VALUES: A QUALITATIVE RESEARCH IN KAYSERI OIZ
FURNITURE INDUSTRY
Ertem M., Kiling 1.
Journal of Global Strategic Management, cilt.13, sa.2, ss.29-44, 2019 (Hakemli Dergi)
V. Yonetim ve Organizasyon Alaninda Metaforlar Say19,, s. 209-220
ERTEM M.
International Journal of Academic Value Studies, cilt.3, sa.9, ss.209-220, 2018 (Hakemli Dergi)
VI. CULTURE ON STRATEGIC DECISION MAKING: JANISSARIES AND MERCENARIES
ERTEM M,, KILINC 1.
Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi, cilt.17, sa.68, ss.1337-1373, 2018 (Hakemli Dergi)

Kitap & Kitap Béliimleri

I. Strategy Development With Future Scenarios
ERTEM M.
Change Management During Unprecedented Times, Kyla L. Tennin, Edit6r, IGI Global Publishing, ss.252-265, 2023

Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarinda Yer Alan Yayinlar

L. ORGUTSEL DAVRANIS ARASTIRMALARINDA NITEL ARASTIRMA YONTEMLERI
ERTEM M.
8. ORGUTSEL DAVRANIS KONGRESI, Mugla, Tiirkiye, 05 Kasim 2021
II. DEGISIME BAGLILIK ALGISININ i§ TATMINI OZERINDEKI ETKiSINDE ORGUTSEL BAGLILIGIN
ARACILIK ROLU
SENTURK F. K, ERTEM M.
28. ULUSAL YONETIM VE ORGANIZASYON KONGRESI, Ankara, Tiirkiye, 03 Eyliil 2020

Metrikler

Yaymn: 9



	Dr.Öğr.Üyesi MEHMET ERTEM
	Kişisel Bilgiler
	Eğitim Bilgileri
	Yabancı Diller
	Yaptığı Tezler
	Araştırma Alanları
	Diğer Dergilerde Yayınlanan Makaleler
	Kitap & Kitap Bölümleri
	Hakemli Kongre / Sempozyum Bildiri Kitaplarında Yer Alan Yayınlar
	Metrikler

