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TEMEL BIiLGI TEKNOLOJiSi KULLANIMI, On Lisans, 2019 - 2020

ARASTIRMA YONTEMLERI, On Lisans, 2019 - 2020

HASTANE OTOMASYONU, On Lisans, 2019 - 2020

TIBBI DOKUMANTASYON II, On Lisans, 2019 - 2020

Metrikler

Yaym: 63

Arastirma Alanlan

Yénetim ve Organizasyon, Saghk Kurumlari {sletmeciligi, Saglik Yénetimi, insan Kaynaklar1 Yénetimi, Yonetim ve Yénetici

Gelistirme, Strateji Bilimi, Yonetim Bilisim Sistemleri
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